Kuntastrategia 2026-2030
Meiddn Juva - sujuvasti




Kuntastrategia

Kuntastrategia perustuu kuntalain 37 §:44n. Sen on sisdllettava:
« Kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen
« Palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen
« Kunnan tehtdvid koskevissa laeissa sdddetyt
palvelutavoitteet
« Omistajapolitiikka
« Henkilostopolitiikka
« Kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet
 Elinympdriston ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Strategia ohjaa koko kunnan kehittédmistd ja on ldhtékohtana kaikelle kunnan

toiminnalle.
Juvan kunnan talousarviot ja taloussuunniteimavuodet . %
laaditaan siten, ettd ne toteuttavat voimassa olevaa kuntastrategiaa ja turvataan Me:ldaﬁVA

edellytykset hoitaa kunnan tehtavat.




Liikkuva Juva 2026-2028:
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Juvan kuntastrategia 2026-2030

H vi_nvoi_vq. .
Juva kaikenikaisille

Yrittdjyyden ja
tyopaikkojen Juva

Elinvoimaohjelma
2026-2030

Raportoidaan vuosittain

ElGdmysten Juva

llImasto-ohjelma
2022-2035

Raportoidaan vuosittain

Hyvinvointisuunnitelma
2026-2030

Matkailun
kehittdmishankkeet

Maapoliittinen
. _ohjelma
Kiinteistostrategia

Talousarvio ja -suunnitelma

Strategian toimeenpano
1) toimenpiteet
2)strategiamittarit

Tytaryhtidille Palvelusuunnitelmat
asetetut tavoitteet ja sitovat tavoitteet

Juvan arvot: vastuullisuus, yrittajyys, yhdessé tekeminen

Edunvalvonnan
painopisteet

Muut ohjeet ja
suunnitelmat

nuioIAID bl nuioc)odny

Tilinp&adatos,
toteumat 1-4,
5-8,
Arviointi-
kertomus

Ohjelmien
toteumaraportti
/- arviointi

Strategian
arvioinnit

1 krt/valtuusto-
kausi




Visio 2040

Juva on elinvoimainen maaseutupitaja
Savon sydéamessa. Juva houkuttelee
yrittdmiseen. Meilléa arki on sujuvaa ja
aktiivista kaikenikaisille.

Juva tunnetaan yritysmyoénteisyyden ja
Juva-hengen lisaksi elamyksistaan. Se on
parempien palvelujen pitdjéa ja Saimaan
luonto- ja kulttuurimatkailun nouseva
kohde.

Vastuullisuus
Yrittajyys
Yhdessd tekeminen
ovat kaiken toimintamme perusta.

Tavoitekdrjet 2026-2030:

1) Yritta@jyyden ja tyépaikkojen Juva
Viredssd kunnassa yrittdminen ja tyon
tekeminen sujuu.

2) Hyvinvoiva Juva kaikenikdisille
Hyvd ja turvallinen eldmdad kaikissa
eldmadnvaiheissa.

3) Elamysten Juva
Kestdvad luonto- ja kulttuurimatkailun kohde
Saimaalla.

P
~ 4@, Liikkuva Juva 2026-2028 Meidin




Juvan arvot

Vastuullisuus

Kannamme vastuuta kunnan ja kuntalaisten tulevaisuudesta sekd palveluiden saatavuudesta.
Piddmme kunnan talouden kunnossa ja siten varmistamme hyvinvoinnin Juvalla.
Huolehdimme elinympdristostd ja luonnosta. Maaseudun perinteiden mukaisesti haluamme
jattdd Juvan paremmassa kunnossa seuraaville sukupolville. PGatoksia tehdessd arvioimme
niiden vaikutuksia ja vaikuttavuutta. Toimimme avoimesti ja IGpindkyvasti.

Yrittajyys

Yrittdjyys on kunnan elinvoiman perusta ja luo kuntaan hyvinvointia. Autamme yrityksid niiden
kehittdmis- ja investointinankkeissa. Olemme mukana aktiivisesti verkostoissa luoden
edellytyksida yritysten toiminnalle ja kehittymiselle. Yritt&jdmdainen asenne ndkyy

meilld joustavuutena ja aktiivisena Juvan puolesta toimimisena.

Yhdesséa tekeminen

Yhteistyokyky on keskeinen osa kunnan organisaation osaamista ja yksi kunnan
menestystekijoistd. Mahdollistamme osallistumisen ja vaikuttamisen hyodyntden laajasti %
erilaisia vaikuttamiskanavia. Tuemme kuntalaisten aktiivisuutta ja kohtelemme kaikkia i
tasapuolisesti. JUVA




1) Yritt@jyyden ja tyépaikkojen Juva

Viredssd kunnassa yrittdminen ja
tyon tekeminen sujuu.

-Yritysmyénteinen ilmapiiri jo toimiva yritysverkosto & -

luovat ty6paikkoja Juvalle. Hydédynndmme hyvad
saavutettavuuttamme: valtateiden risteykseen
kehittyy nakyva yrityskeskittyma.

Paikkariippumattoman tyon tekijoille on tarjolla
yhteis6jd ja verkostoja. Digitaaliset palvelut tukevat
yrittdjid. Yhteydet toimivat ja asiointi sujuu.

‘Maankdyttomme tukee yritysten
toimintaedellytyksid.




2) Hyvinvoiva Juva kaikenikaéisille

Hyva ja turvallinen eldma kaikissa eldmanvariheissa

 Juva edistdd kuntalaisten hyvinvointia ja arjen sujuvuutta
kehittdmadlla turvallista ja viintyisdd elinympdristod. Painopisteind
ovat saavutettavat palvelut, turvallinen liikkkuminen, monipuoliset
ja joustavat tilaratkaisut.

« Juvalla on hyvan eldmdn edellytykset sekd mielekdstd tekemistd
ja kohtaamisen paikkoja kaikenikaisille.

- Juva on paremman palvelun pitdjd, jossa palveluita kehitetddn

yhdessd asukkaiden, tyontekijoiden ja muiden toimijoiden kanssa.

- Hyvien palvelujen perustana on tasapainoinen talous ja
hyvmvowa henkil6sto. Juva uudistaa toimintaansa ennakoivasti
K4n aikavalin kestavyydestd huolehtien.
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3) Elamysten Juva

Kestava luonto- ja kulttuurimatkailun
kohde Saimaalla

« Juva on luonto- ja kulttuurimatkailun nouseva
kohde. Matkailua edistetddn seudullisesti.

 Monipuoliset tapahtumat, kayntikohteet | {(c:
eldmykset houkuttelevat matkailijoita sekc
viihdyttavat asukkaita ja kausiasukkaita.

- Edistdmme luonnon ja vesistojen
Mmonimuotoisuuden sculymlsta Vaalimme
Iuontoymporlstoamme ja tavoittelemme
hiilineutraaliutta vuoteen 2035 mennessA.

Vil
JUVA

visitjuva.fi i@
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4) 2026-2028: Liikkuva Juva ~ 4.

Aktiivinen arki ja liike yhdistad
Jja rakentaa hyvinvointia

- Juvalla on aktiivisia ja liikkuvia kuntalaisia. Heille

tarjotaan tietoa erilaisista mahdollisuuksista liikkkua ja
harrastaa.

 Jokaiselle on tarjolla mielekdstd tekemistd ja
mahdollisuus harrastaa.

« Kannustetaan kuntalaisia monipuoliseen
arkiliikkuntaan.




Seuranta ja arviointi

« Strategian toteutumista seurataan valtuustokauden
mittareiden osalta tilinpddtoksen yhteydessa.

« Kuntalain 37 § velvoittaa tarkistamaan kuntastrategian
sisallon vahintddn kerran valtuustokaudessa.
Vdaliarviointi tehd&ddn 2027-2028, ellei aiemmin ole tarvettao.
Sen pohjalta tehdddn tarvittaessa muutoksia strategiaan.

« Strategian loppuarviointi tehdddn uuden strategian
vadlmistelun yhteydessad kuitenkin viimeistddn kevadn 2030 aikana.




Valtuustokauden mittarit ja tavoitetasot

Vuosittain raportoitavat

Kokonaisnettomuutto - 21 (2025) +10

EVP kokonaisindeksi 35,7 (2025) 40

Juvan kunnan oma 31 (2025) Nousee

asukastyytyvdaisyyskysely,

NPS-luku

Suomen Yritt&jien 3,13 (2024) Mitataan joka toinen vuosi.

Kuntabarometrin tulokset 67. sija pienet Tulokset parantuneet vrt. 5/2026
kunnat

Hyte-kertoimen prosessi- 75,2 Nousee

indikaattorit 0-100

Konsernin lainat ja 7480 € Vahemman

vuokravastuut €/asukas

Talouden arviointimenett. Yksikddn ei tayty Yksikadan ei tayty

kriteerit
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